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Ugyrendi megallapitasok

2018. évi egyszerilsitett éves beszamolo meérlege
A Szamvizsgalé Bizottsag jelentése

Az EInokség beszamoldja

2018. évi Kdzhasznusagi Jelentés elfogadasa

Alapszabaly médositas elfogadasa

Tisztujitas




Elnokség beszamolodja

PMI Budapest

EIndkség — Tagsag

Mdkodési keretek

Beszamolo6 a programokrol és projektekrdl

Kihivasaink

Pénzugyi beszamolo

Kitekintés 2019-re




1. PMI Budapest
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2. EInokség és miikodeési keretek

EInokségi tagok: Kremmer Laszl6 (elndk), Vereczkei Brigitta (titkar),
Balogh Laszld, Farkas Tamas, Kiss Norbert, Prattinger Balazs,

Dr. Sandor Zoltan, Pernyeszi Andras, Horvath Viktor

Alapszabaly médositas:

; Roviditett név és idegen néven
L bejegyzett név

* Régi- Uj csapat )

. Uj székhely

*  Epitve a hagyomanyokra ,
P 9y y Osszhang a PMI Budapest

*  Megujulast tliztink a zaszlonkra Alapszabalya és a PMI
. Hiszlink a szabalyos miikodés Alapszabalyaval kozott.

«  PMI Charter renewal 2019 Tisztségviselok
sikeresen befejez6dott

*  Alapszabaly médositas el

* A Nemzetkozi szervezet részei vagyunk Eseti vagy allandé bizottsagok |
*  Legitim elnbkség
*  Kdzponttal val6 egyuttmikddést

erésitjuk

osszhangba hozésa a PMI A PMI BUDAPEST, MAGYAR TAGOZATNAK

megvalaszthatésaganak Médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

1. Altalinos remdclhcaiseh



Member Credential Count Summary

Credential Credential Count

Total 21¢

Az elnokség a tagsagért van.
Tagsag és elnokség viszonyanak erdsitése kiemelt célunk:
+  Tagsag elégedettségi felmérés

+ Telefonos kapcsolatfelvétel a tagokkal

* Radiémegjelenés 2018.01.01.: 160 tag
*  Fokusz az 6nkéntességen 2018.12.31.: 271 tag
Tagsag és valtozasai az uj elnokség alatt: 2019.04.11.: 299 tag
Membership Run Date: 11-A0r-2019 12:20 AM
Membership Count Retention
300 80.00%
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Pro;tct Management Institute

Beszamold a 2018-as évi projektekrol és
programokrol



4. A 6. Art of Projects (2018. november 8-9.)

»Stress, complexity, and benefit in project management”

Magyarorszag legnagyobb angol nyelvi projektmenedzsment konferenciaja

Cél: a magyarorszagi és kulfoldi projekt-, program- és portfoli6 menedzserek
szamara nyUjt lehetdséget arra, hogy a projektmenedzsment szakma T
legfrissebb trendjeirdl, iranyairdl kapjanak atfogo képet, vagy betekintést. ey

o
7
(o

Eléadék: Yohan Abrahams, Brad Bigelow, Susanne Madsen, Kamil Mroz, Vég Katalin
Koézel 200 résztvevod

MasterClass: workshop, 25 f6s részvétel, Susanne Madsen: Project Leadership




4. A 6. Art of Projects (2018. november 8-9.)

»Stress, complexity, and benefit in project management”

Grafikus jegyzet
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4. PMPUB

3 pub / év (februar, majus, szeptember)
Angol nyelvii, ,lazabb” hangulati esemény a PM szakma egy adott témaja,
tertlete kapcsan

Cél: jellemzbéen kulféldi, de Magyarorszagon dolgozd projektvezetdk
személyes tapasztalatainak atadasa a résztvevok részére, a hazai és kulfoldi
trendek, megkdzelitések, PM kultura ko6zotti kildnbségek, eltérések elemzése,
vizsgalata

A 2018-as témak:
*  2018. februar: Martins Tamovics - Project lifecycle in Airport operations

* 2018. majus: Catalin-Teodor Dogaru - Servant Leadership - Creating a Circle of Safety for
the Team Inside Your Project

» 2018. szeptember: Juhasz Anna - Perspectivism in Project Management — the facets of
truth

25-35 résztvevd eseményenként, a tendencia novekvo szamot mutat.




4. Az Ev diplomamunkaja

Kiildetés:

3

* Projektmenedzsment tudatosabb alkalmazasa a felsGoktatasban

« A témaban szlletett eredmények elismertségének és nyilvanossaganak novelése

« Afiatal szakemberek munkajanak megismerése és elismerése a szakma altal

Palyazok: résztvevék szama tdbb, mint korabban (14 f6), vidéki
egyetemekrdl is voltak jelentkezok.

Dijazottak: az els6 harom helyezetten kivul volt egy kuldndij is

Valtozasok 2019-ben:

* Avidéki iskolakat mindenképpen jobban be szeretnénk vonni.

» A palyazat kiirasat hamarabb tervezzik, majus elején inditjuk
a kampanyt

* Két kiilon kategoériat tervezink: BSc és MSc. A palyazatok
ebben a két kulonkategoriaban lesznek zsdrizve.

oD




4. ldén voltunk 15 évesek!

Cél: A PMI Budapest 15 éves fenndllasat Unnepelte 2018-ban. Méltd
megemlékezés gyanant egy kulonallé rendezvény megtartasa volt a cél.

Az elmult 15 év meglnneplésére egy vacsora keretein belll k6zés megemlékezést
tartottunk a PMI Budapest életében valaha is fontos szerepet betoltd személyek
meghivasaval.

Az eseményen részt vettek alapito, jelenlegi és
volt eln6kségi tagok, volt el6adok és aktiv
Onkéntesek.

A vacsora soran képsorozat formajaban,
beszédekben emlékeztink az elmult évekre, és
az est koronajaként egy, a magyar tagozatot
jelképezd tortaval Gnnepeltink.

Koszonjiik onkénteseinknek a szervezést!

Kiss Friuzsina, Francia Noémi, Horvath Viktor,
Balazs Daniel




4. PMBOK és Agilis Gyakorlati Utmutato
magyarul is!

PMBok:
A GUIDETO THE
« Forditas varhaté megjelenése Q3 2019 - AoP el6tt R
Kiadas: 1-13 fejezetét leforditva atadtuk a kiadonak, tobbi forditas alatt [\ [3{0] €
+  Onkéntesek: tobb mint 50 dnkéntes forditashoz és lektoralashoz GUIDE

SIXTH EDITION

Agilis atmutaté:

*  Hianypdtld kiadvany

« Uj kiadasok: el6szor jelenik meg mint PMBoK melléklete, igy
el6szor kerllt sor forditasara és kiadasara Magyarorszagon

+ Jogdijak: PMI-jal szerz6désben rogzitve

« Onkéntesek: tébb mint 15 onkéntes forditdshoz és
lektoralashoz

* Magyarorszagon eddig eladott kdnyvek: 3500+ db




4. Az Ev projektmenedzsere

A Projektmenedzsment Kivalésag Tabla, a magyar projektmenedzsment szervezetek altal létrehozott
kdzosség, amely évente a Projektmenedzsment vildgnapjan Ev Projektmenedzsere dijat adomanyoz.

Az ,EV PROJEKTMENEDZSERE” dij célja a projektmenedzsment szakma népszeriisitése, a szakmai
kompetencia és —kultura fejlodés elésegitése a kiemelkedéen sikeres projektmenedzserek elismerésével.

2018-ban a PMI vallalta a projektmenedzsment szerepet, és sikeresen vezette a felkészulést és dijatadast.

Palyazok: 8 f6

Sajtomegjelenések

2018. november 7. Boon.hu

2018. november 7. Orientpress.hu

2018, november 7. MTI 2018. novemnber 7. Mixonline.hu

2018. november 7. 5zon.hu 2018. novemnber 7. Webradio.hu

2018. november 7. Haon.hu

2018. november 7. Lokal.hu

2018. november 7. Mon.hu 2018. november 7. Vg.hu

2018. november 7. Erdon.ro 2018. november 7. Kamaraonline.hu

2018. november 7. Fidesz.hu 2018. novemnber 7. Hir-6z6n.hu

2018. november 7. Magyaridék.hu 2018. novemnber 7. M1 - Hiradd

2018. november 7. Kormany.hu 2018. november 8. Uzletrész.hu

2018. november 7. Magyarhirlap.hu 2018. novernber 2. Pmi.hu

- "
’F:Argjgeykat:nenodzsmcm Mp" ; I @ r/SZ 'I E'TE

Szovetség

BUDAPEST, HUNGARIAN CHAPTER
IPMACERT.HU
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Tamogato teruletek beszamoloi



¢ A kommunikaciot tdamogato terllet. eszkdz

A kom mun i kéciérél » Atartalomért a teljes EInokség felelésséget vallal
* Régi csatornak erdsitése, megujitasa volt célunk
«  Uj csatornakat inditottunk el

*  Sok még a tennivalo, kevés az eréforras!

{F Facebook

@ Honlap/ \ Hirlevél @

(o]
[J[N) Linkedin R&dié megjelenés ((Q))

Sajtomegjelenések




5. Pénzugyi beszamolo

Non-profit szervezet vagyunk
Stabilitasra torekszink

Befektetlink a megujulasba, a
rendezvényeinkbe

| ALAPTEVEKENYSEG |
Sorsz. MEGNEVEZES El6z6 év Targy év
2017 2018

01. Ertékesités netto arbevétele 1911 f 2 600
02. Aktivalt sajat teljesitmények éertéke 0 0
03. Egyéb bevételek 2 336 f 5337

- tagdij, alapitotol kapott befizetés 2 336 2193

- tamogatasok 0 3142

- adomanyok 0 0

04. Pénzugyi miveletek bevételei 420] > 14
A. OSSZES BEVETEL (14+2+3+4) 4 667 7 951
ebbél: kbzhasznu tevékenység bevételei 0 7 951

05. | Anyagjellegii raforditasai 3500] 4> 6794
06. Személyi jelleg raforditasok 1323 ‘1 181

- vezetd tisztségvisel6k juttatasai 0 0

07. Ertékcsokkenési leiras 0 0
08. Egyéb raforditasok 8 2
_09. Pénzagyi mlveletek raforditasali o] > 48
B. OSSZES RAFORDITAS (5+6+7+8+9) 4831| 4 8025
ebbdl: kézhasznu tevékenység raforditasai 0| 8025

C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) -164 -74
_10. ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 _0
D. TARGYEVI EREDMENY (C-10) -164 -74




5. Pénzugyi beszamolo

| VALLALKOZASITEVEKENYSEG |

Sorsz. MEGNEVEZES El6z6 év Targy év
2018 2018
01. Ertékesités nettd arbevétele 547 1200
02. Aktivalt sajat teljesitmeények érteke 0 0
03. Egyéb bevételek 0 0
- tagdij, alapitotol kapott befizetés 0 0
- tAmogatasok 0 0
- adomanyok 0 0
04. Pénzigyi miiveletek bevételei 0 0
A OSSZES BEVETEL (1+2+3+4) 547| {y 1200

ebbdl: kézhasznu tevékengség bevételei

05. Anyagjellegi raforditasai o] 4% 990
06. Személyi jellegli raforditasok 0 1> 178

- vezetd tisztségviseldk juttatasai 0 0

07. Ertékcsokkenési leiras 0 0
08. Egyéb raforditasok 0 0
_09_ Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
B. OSSZES RAFORDITAS (5+6+7+8+9) 0| _4r1168
ebb6l: kézhasznl tevékenység raforditasai 0 0

C. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) 547 32
10. | ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0
D TARGYEVI EREDMENY (C-10) 547 32




5. Pénzugyi beszamolo

Sorsz. MEGNEVEZES El6z6 év  Targy év
2017 2018
MERLEG
01. |A. Belekietett eszkozok (02+03+04) 0 0
02._|I. IMMATERIALIS JAVAK 0 0
03. |Il. TARGY| ESZKOZOK 0 0
04. [IIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
05_|B. Forgdeszkozok (06+07+08+09) 13 457| 12372
06. |I. KESZLETEK 0 0
07. |Il. KOVETELESEK 263 2 634
08. |IIl. ERTEKPAPIROK 7 980 7 980
09. |IV. PENZESZKOZOK 5214 1758
10. |C. Aktiv idobeli elhatarolasok 0 114
11. |[ESZKOZOK OSSZESEN (07+05+10) 13457| 12 486
12. |D. Sajat toke (13+14+15+16+17+18) 12170] 12128
13. |1. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE 0 0
14. [IIl. TOKEVALTOZAS/EREDMENY 11787] 12 170
15_ [III_ LEKOTOTT TARTALEK 0 0
16. |IV. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
17. |V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL -164 74
18. |VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEV.-BOL 547 32
19. |E. Céltartalékok 0 0
20__|F. Kotelezettségek (21+22+23) 1287 358
21. |I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
22. [II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
23. |Ill. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1287 358
24. |G. Passziv id6beli elhatarolasok 0 0
25. |FORRASOK OSSZESEN (12+19+20+24) 13457| 12486




5. Szamvizsgal6 Bizottsagi Jelentés

AP 1agozata Jelentese a | agozat 2015, eV
mikodésérd
1. ASza al6 Bizottsag ata a
a A2018. évitételes és gyijié csoportos zarb kimutatast
b. A2018 évi mely
vallalkozasitevékenységre bontva mutatja az etedmenyklmmas és mérleg
adatokat
c A2018 évi i amolot és a

d. AKozgyisés 2018 majus IS-«pgy—okocvyvenek hatarozatait, ajanlasait
2. ABizottsag az elzd évi tételes kimutatassal és a pénziigyi beszamoléval kapesolatosan
pontositd kérdéseket tett fel a Konyveld és az Eindkség felé, melyekre a valaszokat

megkapta
3. ABeolisag megallapitasai a Kozgylilés szamara.
a A Tagozat pénziigyi eredményét tekintve az elbzd évben kezdddd csokkenés
folytatodott és a tavalyi 383 ezer Ft-os eredményt kbvetden 2018-ban a pénzigyi
eredmény -42 ezer Ftleft (2015. évben 1750 ezer Ft, 2016 évben 5356 ezer F1)

o T St 4 e s St A PMI Budapest Tagozat miikbdese a jogszabalyi
samxa beﬁ‘e!eﬂ egyéni tagdija 2018 ev!u kezme a le‘ete csokkent, vagyis a ., ) ., L, . X,
6o 1 i B0 P elvarasoknak eleget tett, ezért a Szamvizsgalo
e e Bizottsag az EInbkség beszamoldjat a
tételekrdl. ami véleményiink szerint pozitivan hozzajarul az attekinthetdség .. o, , B B 2

@ Tovitiviteei s Kol yskatabon, by 2 At D Kézgylilésnek elfogadasra javasolja.
kivetd Master Class ra oktatasi

konferencia tételeitdl, ami szintén az alathatosagot és a knzhas:msag
alitamasztasat szolgalia Javasoljuk, hogy ez az elkilonités jelenjen meg a
bevételek kozott is.

e. Tovabbi, a s 0 é as, ami az
so.ommkemlmemmomsnwmdestmalesmnsoomwva!oma
btvaeleku eslelelu
A szamara az add 6 1% tovabb

csokkent. a 2017 évi S7ezer Fi-os befizetésrdl 2018-ban 36ezer Fi-ra
4. ABizoltsag ajaniasai az Elndkség szamara
a  Szamvizsgiléi szempontbol mindent rendben taliltunk és ezért ezzel kapcsolatos

javasiatunk nincsen
b. Javaslatot énk tenni a kdnyvelési akofauunma
alkalmazott gyGjtok ko alatara, ami iti az Elnokség

szamara a pénzigyi tevékenység évkozi kovetését és a Szamvizsgalo Bizottsag
szamara is az évvégi vizsgalat soran a tételes kimutatas és az
eredménykimutatas egyeztetését
5 AM&MTmeamxmumnm«m ezéta
Szamvizsgald Boottsag az Eindkség javasola.




6. Kihivasaink

Elndkség, mint szlk

keresztmetszet
Onkéntesek
bevonasa
Finanszirozas Erdéforrasok Tagsag elérése
AoP Szponzoracio Kommunikacio
PMI tdamogatasok (6nkéntesek

o bevonasaval)
Nemzetkozi kapcsolatok

erfsitése




7. Kitekintés 2019-re

« AoP
© Conference
° PMPUB 7 November, 2019.

Budapest, Hungary

« Ev diplomamunkaja

* Lunch and learn!

« Ev projektmenedzsere

o Uf progremolc meglepsitsl
rr
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PROJECT MANAGER
Of THE YEAR




KOSZONJUK A TAMOGATAST!

Szivesen valaszolunk a kérdésekre!




