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Napirend
1. Ügyrendi megállapítások

2. Az Elnökség 2020. évi szakmai beszámolója
• Akadémiai Program – Dobos Oszkár, PMP
• Szakmai Rendezvények – Horváth Viktor, PMP és Prattinger Balázs, PMP
• Szakmai díjak – Dr.Kertész Máté, PMP
• Nagyvállalati kapcsolatok – Tüske Bence, PMP
• Kommunikáció – Holló Zita, PMP és Karagits Kíra
• Önkéntesek – Kiss Norbert, PMP
• Szervezetfejlesztés – Balogh László, PMP
• Tagság – Takács Anita, PMP
• Egyéb projektek – Dobos Oszkár, PMP

3. 2020. évi Közhasznúsági Jelentés és a 2020. évi pénzügyi beszámolóismertetése - Kremmer László PMP

4. A Számvizsgáló Bizottság jelentése – Bartalis Krisztina, PMP
5. Döntés a 2020. Évi Közhasznúsági jelentésről és a 2020. évi pénzügyi beszámolóról
6. Vezető tisztségviselő választás eredményének kihirdetése – Farkas Tamás, PMP

7. 2021-as kihívások, tervek – Dobos Oszkár, PMP

2



PMI Budapest, Magyar Tagozat Elnökség és Szakmai Tanácsadók
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AKADÉMIAI PROGRAM
DOBOS OSZKÁR
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Formális együttműködési megállapodás megkötése:

1. Budapesti Corvinus Egyetem (BCE) - Aláírva
2. Pécsi Tudomány Egyetem (PTE) - Aláírva
3. Budapesti Gazdasági Egyetem (BGE) - Folyamatban
4. Óbudai Egyetem (ÓE) - Folyamatban
5. Pannon Egyetem (PE) - Szóbeli szándék
6. Budapesti Műszaki Egyetem (BME) - Szóbeli szándék

Elvégzett feladatok:

• Akadémiai program kidolgozása
• Partnerek keresése
• Együttműködések elindítása

• Egyetemre szabott oktatás
• Egyetemre szabott kutatás

Státusz

Kutatás

Oktatás

Hallgatói 
szolgáltatások
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• PTE – PMI Budapest: projektmenedzsment tankönyv
• PTE – PMI Budapest: kutatási és publikációs lehetőségek, 20 phd hallgató
• PE – PMI Budapest: KFI projektek vezetése agilisan, 25 hallgató
• PE – PMI Budapest, diploma opponálás, értékelés
• BCE – Salary survey: 240+ fős kutatás, 555 fős webinar, kutatási jelentés publikáció,
• BCE – PMI Budapest: közös post graduális szakfejlesztés
• BGE – PMI Budapest: projekthét, kreditet adó kurzus, 8 előadás, 55 hallgató
• SE – PMI Budapest: The first 100 days in your New Manager role
• ÓE - PMI Budapest: projekt nap, 8 előadás, 1 kerekasztal beszélgetés, 430 hallgató
• BME – PMI Budapest: Agile / Scrum előadás, 100 hallgató

Egyetemi kapcsolatok kiemelt eseményei



SZAKMAI RENDEZVÉNYEK
HORVÁTH VIKTOR
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Art of Projects konferencia – 2020.
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• 2020. november 5.

• Magyarország legnagyobb angol nyelvű PM eseménye

• 8. alkalommal
• Díjazások

• A pandémia helyzetre való tekintettel első alkalommal 
virtuális formában

• 200 fő részvételével 

• Előadók: Otema Yirekyi, Dr. Michaela Musilova, Olivier Lazar, 
Dr. Agata Czopek, Beth Oulette, Greta Blash, Sághi Attila

• Pozitív visszajelzések; magas, 4.65/5 értékelés

• Nyereséges esemény – fontos szponzori szerepvállalás

• 6 PDU pont



MasterClass – 2020.
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• 2019. november 6.
• Az AoP részeként, de különálló program
• Interaktív workshop, online formában
• Az AoP egyik előadójának vezetésével: 

Dr. Agata Czopek
• Téma: Future proof your PM career
• 13 fő részvételével
• 3 PDU
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PMPub – 2020.

• Laza hangulatú, angol nyelvű előadások „Pub” környezetben, 
kötetlen előadások

• Évente jellemzően három alkalommal: februárban, májusban 
és szeptemberben

• 1-2 PDU / PMPub
• Ingyenes esemény minden résztvevő számára

2020-ban a pandémiás helyzetre való tekintettel PMPub 
megtartására nem került sor.
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PM Budapest „Lunch and Learn” webinár sorozat

A 2020-as évben töretlen lelkesedéssel folytattuk a 2019 januárjában útjára 
indított „Lunch and Learn” webinár sorozatot és minden hónapban újabb és 
újabb témákkal jelentkezünk:
• Projekt Kockázatmenedzsment, 2020.01.29.
• Effective Project Stakeholder menedzsment, 

2020.02.26.
• Disciplined Agile Toolkit, 2020.03.11.
• PMI Pulse of Profession 2020, 2020.03.25.
• PMI Certification Process Updates 2020, 

2020.04.22.
• Hogyan kezeljük az elszigeteltséget és az 

ebből származó kihívásokat? 2020.05.06.
• Minden, amit tudni akartál a PDU pontokról, 

de sosem merted megkérdezni. 
2020.05.27..

• Beléptem a PMi-ba, hogyan tovább? 
2020.06.11

• Stratégiai tervezés és projekt megvalósítás, 
2020.07.01.

• COVID19: A Call for Project Management 
Maturity Assessment, 2020.07.22.

• Common Project Problems, 2020.08.26.
• PMI Vizsga tapasztalatok megosztása, 

online kerekasztal beszélgetés keretében, 
2020.09.16.

• The 2021 PMP Exam by Cornelius 
Fichtner, 2020.11.11.
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PM Budapest Könyvklub

2020. november 18-án, a „PMI Budapest Könyvklub” -ot útjára bocsátottuk. 
Köszönet a szervezésért Baranyai Melindának és Karagits Kírának. Külön 
köszönet Birtók Orsolyának, aki a könyvismertetőt tartotta

PMI Budapest Könyvklub
A PMI Budapest, Magyar Tagozat által szervezett PM Könyvklub, negyedévente 
jelentkezik, 90 perc időkeretben. Minden esetben olyan könyvet választunk, ami a PM 
szakmához kapcsolódó és könnyen olvasható, praktikus a gyakorlatban azonnal 
kipróbálható tanácsokat tartalmaz. Egy a témában jártas szakértő / projektmenedzser / 
tanácsadó lesz a meghívott vendégünk.

https://pmi.us3.list-manage.com/track/click?u=de9f038496854846d136de4aa&id=3ed5cb664b&e=a2593a562c


SZAKMAI DÍJAK
DR. KERTÉSZ MÁTÉ
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• PMI Budapest 9 évvel ezelőtt alapította a díjat annak 
érdekében, hogy:

• Ismertebbé tegye a projektmenedzsment szakmát a felsőoktatásban.
• Növelje a diplomamunkák publicitását.
• Lehetőséget biztosítson a projektmenedzsment közösség számára a 

diplomamunkák megismerésére.

• A PMI Budapest 2019-ben úgy határozott, hogy a díjátadóra 
az AOP-on kerül sor.

• Kiváló lehetőség, hogy az akadémiai világ találkozhasson a szakma 
gyakorló képviselőivel.

• Elősegíti a hallgatók kapcsolatépítést a projektmenedzsment 
közösségen belül.
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Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



• Kik értékelik a dolgozatokat?
• A dolgozatokat egy erre a célra létrehozott értékelő bizottság értékeli. A 

bizottság tagjait elismert projektmenedzserek és egyetemi tanárok 
alkotják.

• Értékelési kritériumok
• Projektmenedzsment relevancia a dolgozatban.
• Témaválasztás.
• A dolgozat felépítése.
• Elméleti tudás alkalmazása.
• Egyedi kutatási munka minősége.
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Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



• Résztvevő Egyetemek
• Budapesti Corvinus Egyetem
• Óbudai Egyetem 
• Budapesti Gazdasági Egyetem
• Pécsi Tudományegyetem  

• Jelentkezések
• Összesen: 22
• Bachelor: 6
• Master: 12
• MBA: 4
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Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



A BSc/BA Kategória Döntősei

• Karner Dávid Máté, Budapesti Gazdasági Egyetem

• Szikszai Andrea Tímea, Budapesti Corvinus Egyetem

• Török Péter, Budapesti Gazdasági Egyetem

29 APRIL 2021 17

Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



A BSc Kategória Nyertese:

Szikszai Andrea Tímea, 
Budapesti Corvinus Egyetem

’21 ÁPR. 18

Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



MSc / MA Kategória Döntősei

• Balogh Orsolya, Budapesti Corvinus Egyetem

• Bogos Boglárka, Budapesti Corvinus Egyetem

• Pálovics Anna, Budapesti Gazdasági Egyetem

29 APRIL 2021 19

Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



Az MSc/MA Kategória Nyertese

Bogos Boglárka, 
Budapesti Corvinus Egyetem

Nemzetközi jelölés: “PMIEF James R. Snyder 
International Student Paper of the Year Award” 

29 APRIL 2021 20

Az Év Projektmenedzsment Diplomamunkája Pályázat-2020



Év Projektmenedzsere Díj – PMI Budapest Chapter, mint Tábla tag
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• 2001-től minden évben átadásra kerül, összhangban a Nemzetközi 
Projektmenedzsment Nap-al (http://internationalpmday.org/)

• Projektmenedzsment Kiválósági Tábla bírálja el és adja át
• 2020-ban a PMI Budapest, Magyar Tagozat szintén a Tábla tagja
• Erős pályázói mezőny, színvonalas  pályázatok

• A díj nyertes: Dr. Iszály Mónika, Innobyte Zrt.

Az Év Projektmenedzsere Díj - 2020

http://internationalpmday.org/


NAGYVÁLLALATI KAPCSOLATOK
TÜSKE BENCE
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• PMI Organization Liaison Program – Célja, a nagyvállalati kapcsolatok fejlesztésére 
irányuló PMI program. A Pilot keretében 9 PMI tagozat közösen egyezteti, hogy milyen 
irányelv mentén milyen módszerekkel és eszközökkel tudjuk leginkább fejleszteni a PMI és 
a vállalatok kapcsolatát, mindezt úgy, hogy a fókuszban a projektmenedzserek legyenek. 
(Kick Off. 2020. Q3.)

• Együttműködés keretében vállalati Mentoring Program kialakítása PMI Budapest, Magyar 
Tagozat és a Robert Bosch Kft. között

• Projekt menedzsment szakmai együttműködés
Meglévő vállalati kapcsolatok ápolása, elmélyítése.

• DT IT Solutions – PM community események támogatása
• 2020.aug.12. projekt záró rendezvény
• Citibank – PM Club események támogatása
• Nokia - Business Operation sharing
• Szinergia Kft. – Forbes magazin közös szakmai cikk
• Roche - együttműködés

• Együttműködés Projekt menedzsment tréning cégekkel
Megállapodást kötöttünk hazai vezető PM tréning cégekkel, aminek az eredményeképpen 
- 10% kedvezményt biztosítanak tagjainknak. https://pmi.hu/pm-training

• PMI A.T.P. – Authorized Training Partner 
2020-ban megháromszoroztuk a korábbi nyilvántartott oktatási szolgáltatók számát (PMI 
R.E.P.) https://pmi.hu/registered-educational-provider

29 APRIL 2021 23

https://pmi.hu/pm-training
https://pmi.hu/registered-educational-provider


• PMI Organization Liaison Program 
PMI Budapest , Magyar Tagozat - PILOT 
előkészítése és indítása, 
tapasztalatok alapján fejlesztése és bővítése.

• PMI Budapest, Magyar Tagozat - Robert Bosch 
Kft.  közös mentoring program indítása
2021.Q3.

• Projekt menedzsment szakmai 
együttműködés folytatása a már jól működő 
vállalati kapcsolatokkal 

• PMI Budapest tagok igényeinek pontosabb 
megismerése fókuszcsoportos interjú

29 APRIL 2021 24



KOMMUNIKÁCIÓ
HOLLÓ ZITA
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Minden információ elérhető a megújult honlapon

• Események
• Vizsgával kapcsolatos információk
• Blogok magyarul én angolul 

önkéntesek bevonásával
• Interjúk
• Tréningcégek kurzusai
• Álláshirdetések

Kommunikáció
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• Fontos csatornák: 
• Hírlevél - fontos eseményekről közvetlen elérés (157 

db)
• LinkedIn oldal (276 poszt)
• Facebook oldal

• Folyamatos megjelenés: saját és egyéb projekt 
menedzsment programokról

• Egységes arculat, PMI sztenderdek szerint

Kommunikáció
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• Partnerekkel közös megjelenési lehetőség
• Közös díjak népszerűsítése
• Egyetemi kapcsolatok, kutatások, oktatások 

publikálása

• Külső sajtómegjelenés
• Sajtóközlemények számának növelése
• Újságírói kapcsolatok erősítése
• Rádióinterjú

Kommunikáció
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Legnépszerűbb tartalmak a honlapon

• Blogok 
• 52 jelent meg magyarul, 60 angolul
• Legnépszerűbb témák:

• Projektmenedzsment trendek, hatékonyság
• PMBOK változásai
• AoP hírek, előadók, díjazottak

• Eseménynaptár
• Tréningek

Kommunikáció

29



Kommunikáció

7989 
oldalmegtekintés 1283 új látogató 213 visszatérő

látogató

29 APRIL 2021 30

Google Analytics Aug 3, - Dec 31, 2020

Honlap látogatottsága



ÖNKÉNTESEK
KISS NORBERT
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Önkéntesek bevonása

• Sok új önkéntes lehetőségek voltak 2020-ban (honlap, R8 
előkészítés, borkóstoló, könyvklub...)

• 2020-ban összesen 112 fő önkéntes
• Több esetben nemzetközi projektek, más chapterek

önkénteseivel együttműködés
• Legnagyobb létszám: Mentoring – 42 fő + szervezés

• 2019-ben 72 fő önkéntes + PMBOK, agilis fordítók

• 2020-ban ez 50 fővel emelkedett fordítási feladatok nélkül
• 2021: Sok szervezési segítségre van szükség: (Art of Project, 

Lunch and Learn, új díjak, könyvklub...)
• 2020 év végén alelnökünk Prattinger Balázs, PMP 6 év után 

leköszönt – Köszönjük Balázs a munkádat!



SZERVEZETFEJLESZTÉS 
BALOGH LÁSZLÓ
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Szervezetfejlesztés - Balogh László
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• Szegedi alapszervezet létrehozása előkészületben
• Deutsche Telekom IT Solutions Kft. vállalati PM közösség szakmai 

támogatása, rendszeres közös rendezvények, előadások
• Ünnepélyes projektzáró rendezvény megszervezése 

2020 augusztusában közel hatvan tagtársunk részvételével

• AOP 2020 szponzori megállapodások: DTS ITS, OTP, SZINERGIA
• AOP2020 szakmai támogatók: IIL, PMPrepCast, RMCLS, PMSZ, 

FÖVOSZ, Akadémiai Kiadó, MeRSz, 12 PMI Tagozat
• Más vállalati PM közösségek szakmai támogatása, vendég 

előadások (Citi, Roche, Nokia, Robert Bosch)
• Panel beszélgetések 
• Szinergia Kft-vel szakmai cikk a project management szakma 

helyzetéről a Forbes online kiadásában



TAGSÁG
TAKÁCS ANITA
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Az egyesület tagságának alakulása, változása 2020-ban
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PMI Budapest, Magyar Tagozat Statisztika
• Teljes taglétszám 419
• Új tagok 2020-ban 159
• PMP® Tagok 282
• CAPM® Tagok 23
• PgMP® Tagok 2
• PMI-SP® Tagok 0
• PMI-RMP® Tagok 1
• PMI-ACP® Tagok 23
• PfMP® Tagok 0
• PMI-PBA® Tagok 13
• PMI Minősítés nélküli tagok 75

Tagság bontása típus szerint
• Egyéni tagok 411
• Egyetemi hallgatók 5
• Nyugállományú tagok 3

PMP/CAPM/PgMP/PMI-SP/PMI-RMP/PMI-ACP/PfMP/PMI-PBA are registered
marks of the Project Management Institute, Inc.

397
419



Az egyesületi tagság elégedettségi felmérés eredménye 2020
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Az egyesületi tagság elégedettségi felmérés 2020
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Az egyesületi tagság elégedettségi felmérés 2020
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Európai régiós vs. Budapest Chapter tagság alakulása 2020-ban
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EGYÉB PROJEKTEK
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• Projektcél: Fix költség 500 főig, kétnyelvű struktúra, 
szolgáltatás tagoknak, webshop

• Nemzetközi projekt csapat (USA, India, Kanada, 
Magyaroszág), önkéntes közreműködése

• 6 hónap online együttműködés (pandémia)
• Nyilvános működési dokumentumok, PMI információk, 

Blog, Rendezvénynaptár, Állások
• Szolgáltatások tagoknak

• PM tréningek 10% kedvezménnyel
• Exkluzív rendezvények (pl új site bemutatása)
• Állásoklehetőség publikálása
• Kedvezmények (webshop, rendezvények)

• Hatékony portál admin (MG2Media)

PMI.HU oldal megújítása
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PMI Budapest projekt csapat

• Szponzor: Kremmer László
• Projektvezető: Dudás Dezső
• Core team: Karagits Kíra, Tüske Bence



• Projektcél: Hatékony csoportmunka
támogatása egységes munkafelület kialakításával

• Projekt időtartama: 2020.03.- 2020.12.
• Önkéntes projekt csapat
• Projekt eredményei:

• Közös dokumentum tár (közgyűlés, tisztújítás)
• Projekt támogatás (pmi.hu v2, Plannner)
• Ingyenes Office 365 A1 licencek
• PMI.HU levelezés beállítása
• On-line megbeszélések Teams-ben
• LightUp360 támogatás

Office 365 és MS Teams bevezetése
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PMI Budapest projekt csapat

• Szponzor: Kremmer László
• Projektvezető: Kutas Ildikó
• Coreteam: Dudás Dezső, Horváth Viktor, 

Karagits Kira
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GROW Mentoring
• A mentee egy összetettebb, esetleg kevésbé jól definiált, összességében

időigényesebb probléma megoldásában kérheti a mentor segítségét.
• Időtartam: maximum 6 hónap

RAPID Mentoring

• A mentee számára egy gyakorlott projekt menedzser segít valamely specifikus probléma rövid
távú megoldásába.

• Időtartam: maximum 3 hónap

REVERSE Mentoring
• Y vagy Z generációs mentor segít x generációs szenior projekt menedzser részére

abban, hogy jobban megértse a fiatalabb generáció környezetét a digitalizáció, social 
media és egyéb területek áttekintésének segítségével.

• Időtartam: maximum 6 hónap.

A PMI Budapest, Mentoring Programja az alábbi háromfajta mentoring tevékenységet biztosította a jelentkezők
részére

Project Manager Mentoring Program 2020

44

PMI Budapest projekt csapat

Szponzor: Kremmer László
Projektvezető: Reményi Gergő

2020 2021 Növekedés

Menteek
száma 23 37 61%

(fő)

Mentorok 
száma 32 37 16%

(fő)

Párok 
száma 23 37 61%



45

Életmű Díj

• Dr. Prónay Gábor sokak számára kivételesen gazdag, példamutató 
szakmai karrierre tekinthet vissza a projektmenedzsment, az oktatás, a 
tanácsadás és a szakmai közéleti tevékenység területén

• Pályafutását 50 évvel ezelőtt a Budapesti Műszaki Egyetemen kezdte, 
ahol később summa cum laude minősítéssel szerezett diplomát.

• A következő években és évtizedekben az oktatás és a kutatás mellett 
tevékenysége fontos szerepet töltött be többek között a HTE-vel 
kapcsolatos tevekénységében, illetve később a Budapesti 
Közgazdaságtudományi Egyetemen mérnöki és közgazdasági diplomát 
szerzett.

• 1996 óta a TIPIK Klub, majd a PM Műhely és az éves Projektmenedzsment Fórum szervezője és vezetője.

• A projektmenedzsment, valamint a szakértői és stratégiai tanácsadás területén végzett sokrétű munkáját 
magas szakmai színvonal jellemzi.

• A projektmenedzserek generációi példaként, tanárként vagy mentorként tekintenek rá, akiket segített a 
karrierjük megkezdésében vagy abban való tovább jutásban.



2020-AS KÖZHASZNÚSÁGI 
JELENTÉS ISMERTETÉSE,
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PMI Budapest, Magyar Tagozat 2020-as közhasznúsági jelentése

47

A PMI Budapest, Magyar Tagozat a hazai projektmenedzsment szakma meghatározó szakmai 
szervezete 2003 óta. Az elmúlt másfél évtizedben elhivatottan arra törekedtünk, hogy a lehető 
legnagyobb szakmai támogatást nyújthassuk nem csak az egyesületünk tagjainak, hanem a 
magyarországi projektmenedzsment szakma összes képviselőjének és hatékonyan együttműködjünk a 
hazai szakmai társ-szervezetekkel.

1. Missziónk:
• A PMI Budapest, Magyar Tagozat célja, hogy Magyarország meghatározó projektmenedzsment 

szakmai szervezete legyen, mely a PMI globális hálózat részeként aktív szakmai közösséggel 
rendelkezik.

2. Víziónk:
• Az egyén fejlődése érdekében, önkéntes projektmenedzsment szakmai közösséget építünk, a 

fél évszázados múlttal rendelkező PMI globális szervezet részeként, gyakorlatban kipróbált 
tudásbázisra és minősítési rendszerre alapozva.

3. A PMI alapértékeket valljuk magunkénak:
• A projektmenedzsment szakma hatása:
• Szakmai meggyőződésünk, hogy a projektmenedzsment olyan kritikus szakkompetencia, amely 

pozitívan befolyásolja egy szervezet eredményeit és a társadalmat.
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4. Hiszünk a professzionalizmusban:
• Az elszámoltathatóság és az etikus magatartás biztosítja a PMI érdekeltjei iránti 

elkötelezettségünket.

5. Az önkéntesség a működésünk alapja:
• Az önkéntesek és a hatékony munkatársakkal való önkéntes partnerség a legjobb módja az 

egyesület céljainak és célkitűzéseinek elérésének.

6. A közösség ereje az összetartó erőnk:
• A globális projektmenedzsment közösség tagjainak bevonása a legjobb módszer a 

projektmenedzsment szakma előmozdítására és növekedésük elősegítésére.

7. A szakmai elköteleződés a sikerünk záloga:
• Különféle nézőpontok ösztönzése és az egyének hozzájárulása a projektmenedzsment 

szakmához és a PMI céljaihoz. 2003 óta célunk változatlan: a lehető legmagasabb színvonalú 
szolgáltatásokat, tartalmakat, termékeket, rendezvényeket létrehozni a magyarországi 
projektmenedzsment szakma képviselői, így a gyakorló projekt; program és 
portfóliómenedzserek és a szakma iránt érdeklődők számára. A PMI Budapest, Magyar Tagozat 
elnöksége az alapításkor azt tűzte ki célnak, hogy mindenben pluszt adhasson a hazai 
projektmenedzsereknek, valami olyat, ami egyszerre ötvözi saját hazai hagyományainkat a 
nemzetközi eredményekkel.
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1. Számviteli beszámoló
• A PMI Budapest, Magyar Tagozat (PMI Budapest) 2020. évben gazdálkodásáról a számviteli

törvénynek és a kapcsolódó előírásoknak megfelelve egyszerűsített éves beszámolót állított
össze. A mérleg főösszege 9 786 ezer Ft, a saját tőke 9 461 ezer Ft. A részletes kimutatás a
kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített beszámolója és a közhasznúsági
mellékletekből áll.

2. Költségvetési támogatás felhasználása
• A PMI Budapest, Magyar Tagozat 2020. évben részesült Központi költségvetési támogatásban a

NEA pályázat keretében 2 210 ezer Ft támogatást kapott és használt fel.

3. Vagyonfelhasználással kapcsolatos kimutatás
• A PMI Budapest, Magyar Tagozat eredménye 2020-ban -1 232 ezer Ft volt. A vagyon az előző

évek tartalékjaival összesen 10 693 ezer Ft. A Szervezet mindig törekszik arra, hogy az adott
évben kapott bevételeket fel is használja közhasznú céljainak elérése érdekében. Ahhoz, hogy
a szervezet életében újabb minőségi változást érjünk el, illetve a működés biztonságát
garantáljuk, szükséges volt e tevékenységek forrásának biztosítása. A vagyon felhasználását
részleteiben jelentésünk az egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámoló tartalmazza.
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4. Cél szerinti juttatások kimutatása
• Szervezetünk nem nyújtott ilyen juttatást, így e soron továbbra sem történtek kifizetések.

5. Központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, helyi önkormányzattól, települési
önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértéke

• A PMI Budapest, Magyar Tagozat 2020. évben részesült Központi költségvetési támogatásban a
NEA pályázat keretében 2 210 ezer Ft támogatást kapott.
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6. Vezetői tisztségviselő választás eredményének ismertetése
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Dudás Dezső MSc, PMP®Horváth Viktor MSc, PMP®
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Kremmer László, MBA, CLC, PMP®
Elnök

Dobos Oszkár, MSc, PMP®
Titkár / Egyetemi Program

Balogh László, MBA, PMP®
Alelnök / Szervezet Fejlesztés

Holló Zita, Msa, PMP®
Alelnök / Kommunikáció

Dr. Kertész Máté, MBA, PMP®
Alelnök / Szakmai Pályázatok

Kiss Norbert, MSc, PMP, PMI-ACP
Alelnök / Önkéntesek

Takács Anita, BA, PMP®
Alelnök / Tagság

Tüske Bence, MSc, PMP ®
Alelnök / B2B Kapcsolatok

Horváth Viktor MSc, PMP®
Alelnök / Szakmai Programok

Dudás Dezső MSc, PMP®
Alelnök / PMIef Liasion

Karagits Kíra BSc
Közösségi Média / Irodavezető
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2021-as kihívások, tervek

1. PMI Charter Renewal
2. 2021 Közgyűlés megszervezése – Zoom
3. Új vezetőtisztségviselő választás
4. A Koronavírus járvány miatt minden eseményünk online 2021-ban
5. Art of Projects 2021 Konferencia megszervezés
6. Master Class 2021 megszervezése
7. Light Up 360
8. Tagság növelése és stabilizálása
9. Egyetemi Program - közös képzések fejlesztése, kutatások koordinálása
10. PMBOK7 bemutatása, fordítása, kiadása magyar nyelven.
11. PMI EF - részvétel, The tower game
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